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2013-07 : Gold fur den Software-Cluster: Europaische Auszeichnung far
exzellentes Clustermanagement

Der Software-Cluster ist ausgezeichnet fir exzellentes Clustermanagement. Nach einem umfangreichen Audit hat
die European Cluster Excellence Initiative (ECEI) dem Software-Cluster im Juni 2013 das sogenannte ,GOLD
Label for Cluster Management Excellence” verliehen. Europaweit haben bislang nur 16 Clusterorganisationen
diese Auszeichnung.

In ganz Europa gibt es heute bereits etwa 1.500 Clusterorganisationen fir die verschiedensten Branchen und
Regionen. Das ,GOLD Label for Cluster Management Excellence" ist ein unabhangiges Qualitatssiegel, das an
europaische Clusterorganisationen vergeben wird, deren Clustermanagement nachweislich hochprofessionell ist
und die sich zudem dazu verpflichten, auch weiterhin ihre Strukturen und Abléufe zu optimieren. Insgesamt sind
bislang nur 16 Clusterorganisationen in ganz Europa mit dem ,GOLD Label* ausgezeichnet, darunter zwei
deutsche Spitzencluster: der Software-Cluster und MicroTEC Sudwest.
http://www.software-cluster.org/de/aktuelles/pressemitteilungen/item/gold-fuer-den-software-cluster-europaeische-
auszeichnung-fuer-exzellentes-clustermanagement [1]
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